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Anexa 1 la Anunțul 33 / 20.05.2026 

 

Descrierea activităţilor, responsabilităţilor corespunzătoare posturilor, condiţiile 

generale și specifice obligatorii impuse prin fişa postului, criteriile pentru selecţia 

experţilor în etapa 2 a concursului 

 

Descriere activitati, responsabilitati specifice postului: 

● Implementarea procedurilor clinice pentru screeningul și monitorizarea pacienților cu hepatopatii, 

pe toată durata studiului, în cadrul studiului GRIPonMASH, conform protocolului aprobat și 

disponibil la nivelul site-ului. 

 

Evaluarea pacienților eligibili: 

● Realizarea evaluărilor clinice inițiale pentru pacienții participanți, inclusiv efectuarea FibroScan-

urilor și alte teste necesare . 

● Verificarea istoricului medical și realizarea unei anamneze complete pentru pacienții eligibili. 

 

Implementarea procedurilor clinice: 

● Supravegherea recoltării probelor biologice și a efectuării testelor non-invazive (FibroScan). 

● Reevaluarea pacienților cu rezultate intermediare (fibroză 8,0-12,0 kPa) și furnizarea 

recomandărilor generale legate de stilul de viață. 

 

Monitorizarea și gestionarea cazurilor avansate: 

● Coordonarea cazurilor cu fibroză avansată (>12,0 kPa) și referirea lor către clinicile specializate 

(MASLD clinic).este  

● Decizia de efectuare a biopsiilor hepatice (dacă cazul) și interpretarea rezultatelor. 

 

Întocmirea rapoartelor de progres: 

● Monitorizarea datelor introduse în eCRF și asigurarea respectării protocoalelor de cercetare. 

● Raportarea periodică a progresului către medicul coordonator și echipele centrale de cercetare. 

 

Condiţiile generale şi specifice obligatorii impuse prin fişa postului: 

 

Studii: Studii superioare în domeniul medicină 

 

Vechime minimă în specialitate: min 5 ani de la absolvirea examenului de Medic Specialist; 

 

  Competență în limba engleză: foarte bine 
 

 

 

1.  Medic cercetător la nivel de site -  1 post 
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Grila de recrutare și selecție - Medic cercetător la nivel de site – etapa 2 evaluare dosar: 

Criteriu Punctaj acordat 

Evaluarea calitativă a experienței profesionale 

din CV 

Experiență în altă specializare – 5 puncte 

Experiență în boli infecțioase– 15 puncte 

Experiență în activitatea de cercetare – participare în 

proiecte 

Nici un proiect – 0 puncte 

Min. 1 proiect – 15 puncte 

Experiență în îngrijirea pacienților cu hepatite 
Nu – 0 puncte 

Da – 10 puncte 

Experiență în realizarea de biopsii hepatice 
Nu – 0 puncte 

Da – 10 puncte 

Experiență cu elastometrie hepatică (FibroScan) 
Limitată sau în trecut - 5 puncte 

Curentă – 15 puncte 

Experiență în interpretarea scorurilor biologice de 

evaluare a fibrozei hepatice 

Cunoștințe teoretice - 5 puncte 

Experiență practică cotidiană - 15 puncte 

Competențe și abilități sociale: capacitate de analiză,  

planificare și organizare. 

Se acordă punctaj pe o scală de la 

1 (nesatisfăcător) – 20 (foarte bine) 

Total 100 puncte 
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